VIWIS

»Zwischen Hype und wirtschaftlichem Gral -
aktuelle Perspektiven des e-Learnings®

Einladung zum VIWIS e-Learning-Forum
am 16. und 17. November 2005 in Billerbeck

Sehr geehrte Damen und Herren,

nachdem sich der e-Learning Hype der letzten Jahre gelegt hat, stehen nun praktische und
erfolgreiche Losungen im Mittelpunkt. Diese Thematik bildet den zentralen Kern unseres
diesjdhrigen e-learning-Forums. Mit unserer Veranstaltung mochten wir Interessenten und Fachleuten
ein Forum bereitstellen, in dem Sie sich zu aktuellen Themen im Bereich e-Learning informieren und
austauschen kénnen.

Das Motto unserer diesjdhrigen Veranstaltung lautet:
»Zwischen Hype und wirtschaftlichem Gral — aktuelle Perspektiven des e-Learnings“

Wie praktische und erfolgreiche e-learning Losungen aussehen konnen, demonstrieren Ihnen kleine
und mittelstandische Unternehmen sowie weltweite Konzerne in Erfahrungsberichten und
praktischen e-Learning-Losungen. Sie haben die Gelegenheit, sich in interessanten Vortrdgen und
Workshops von Experten aus dem Aus- und Weiterbildungsbereich iiber Themen wie

"Welche Trends gibt es im e-Learning" oder "Wie funktioniert sychnchrones e-Learning" zu
informieren.

Neu! Fiir Sie ergdnzt:

In der Sektion Healthcare haben wir weitere sehr interessante Vortrige aus dem
Gesundheitswesen fiir Sie. Gesetzliche Krankenkassen informieren {iber E-Learning im
bundesweiten Einsatz, E-Coaching zur Betreuung der Versicherten, fallbasiertes Lernen in der
medizinischen Aus- und Weiterbildung uvm.

Senden Sie uns einfach lhre Anmeldung per E-Mail oder mit der beiliegenden Telefax-Antwort.
Wir freuen uns darauf, Sie in Billerbeck personlich begriifien zu diirfen!

Mit freundlichen Griilen

lhr VIWIS-Team




VIWIS

VIWIS e-Learning — Forum

Datum:

16. November 2005, ab 14:30 Uhr und
17. November 2005, 09:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Ort:

Hotel Weif3enburg
48727 Billerbeck, Gantweg 18

Telefon: 02543/750
Telefax: 02543/75275

Teilnahmebeitrag:

Die Teilnahmegebiihr betrdgt 140 €. Bei Anmeldung bis zum 21. Oktober 2005 gilt die
ermdfligte Teilnahmegebiihr von 120 €.

Die Teilnahmegebiihr gilt jeweils zzgl. MwSt und ggf. Hotelkosten.

Hotelreservierung:

Gerne reservieren wir ein Zimmer fiir Sie im Tagungshotel.
Die Hotelkosten bezahlen Sie bitte am Abreisetag direkt beim Hotel.

Preise inkl. Friihstiick:
Einzelzimmer: 60 €
Doppelzimmer: 100 €

Anmeldungen an:

VIWIS GmbH
81737 Miinchen, Thomas-Dehler-Strafie 2

Telefon: 089 /62757721
Telefax: 089 /62757751
E-Mail: info@viwis.de
Internet: www.viwis.de


mailto:info@viwis.de
http://www.viwis.de/

VIWIS

16. November 2005

ab 14:30 Uhr Einlass zum Tagungsbereich

15:00 Uhr BegriiBung zum VIWIS e-Learning Forum
Hans-Joachim Schlichting (ehemaliger Leiter Aus- und Weiterbildung der D.A.S.
Versicherungen)

15:15 Uhr Ergebnisse der Studie ,,Netbasiertes Lernen in der beruflichen Praxis: Zur Bedeutung

des Bildungspersonals“
Philipp Ulmer (Bundesinstitut fiir Berufsausbildung)

16:00 Uhr Kaffeepause

16:15 Uhr »e-Learning: where to go? Zur Zukunft von e-Learning“
Prof. Dr. Friedhelm Miindemann (Fachhochschule Brandenburg)

17:00 Uhr Ende der Vortrdge des 1. Veranstaltungstages

Ab 17:30 Uhr Abendprogramm: Treffen im Foyer und Abfahrt zum Restaurant

17. November 2005

09:00 Uhr Begriiung
Hans-Joachim Schlichting (ehemaliger Leiter Aus- und Weiterbildung der D.A.S.
Versicherungen)

09:15 Uhr Verschiedene Workshops (Teil 1)

e ,0Online-Sitzungen mal ganz praktisch“ — Tipps und Tricks fiir synchrones e-
Learning“
Prof. Dr. Friedhelm Miindemann (Fachhochschule Brandenburg)

e ,e-Learningin der Miinchener Riick*
Daniela Hdfner (Miinchener Riick)

e ,elearning als Unterstiitzungskonzept in der Projektmanagement-
Qualifikation - Chancen und Grenzen in einem Fachgebiet, das sowohl
Fachqualifikation wie auch personlichkeitsentwickelnde Qualifikation
enthalt
Werner Lenk (Siemens Business Services)

e NEU: ,Nordic-e-Walking mit der Techniker Krankenkasse - ein
Erfahrungsbericht®,
Berthold Iserloh (Lehrstuhl Prof. Dr. me. Kastner, Universitit Dortmund)

10:30 Uhr Kaffeepause

10:45 Uhr Verschiedene Vortrage und Workshops (Teil2)

e ,0Online-Sitzungen mal ganz praktisch“ — Tipps und Tricks fiir synchrones e-
Learning“
Prof. Dr. Friedhelm Miindemann (Fachhochschule Brandenburg)

e Erfahrungsaustausch mit moderierter Diskussion
Themen: Kosten, Lernplattform, Bildungscontrolling, Content
Daniela Hdfner (Miinchener Riick)

e Erfahrungsaustausch mit moderierter Diskussion
Themen: Wieviel e-Learning wollen die Anwender - oder wie motiviert man
die Teilnehmer zur Mitarbeit? Wie weit ist eine personlichkeitsentwicklende
Qualifikation mit e-Learning moglich?“
Werner Lenk (Siemens Business Services)

e NEU: Vortrag:

»Fallbasiertes e-Learning in der medizinischen Aus- und Weiterbildung*
Matthias Holzer (Klinik Innenstadt der LMU Miinchen, instruct)
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12:00 Uhr Feedbackrunde: Erste Eindriicke — Zusammenfassung und Feedback
12:30 Uhr Mittagessen
14:00 Uhr »Einflihrung von Blended Learning (in der Vertriebsausbildung) - Ein
Erfahrungsbericht®
Axel Dornis (MLP)
Oder NEU parallel:
oscare® e-Learning - praxisnah zum Erfolg! Erfahrungen aus dem bundesweiten
Rollout von oscare® in der AOK-Gemeinschaft
Marita Schwarz, Birgit Siepen (AOK Systems GmbH)
15:00 Uhr Kaffeepause
15:15 Uhr »e-Test-Wesen: Fragequalitat, Validierung, Einsatz“
Thomas Glatt (Credit Suisse)
Oder NEU parallel:
»e-Learning in der EDV - ein Pilotprojekt in der Charité“
Susanna Mittermaier (Charité/GDL Gesundheitsdienstleistungsgesellschaft mbH)
16:00 Uhr Ende der Veranstaltung

17. November 2005
NEU: Sektion Healthcare — siehe auch oben

09:00 Begriilung Hans-Joachim Schlichting
Hans-Joachim Schlichting (ehemaliger Leiter Aus- und Weiterbildung der D.A.S.
Versicherungen)

09:15 »Nordic-e-Walking mit der Techniker Krankenkasse - ein Erfahrungsbericht®,
Berthold Iserloh (Lehrstuhl Prof. Dr. med Kastner, Universitdt Dortmund)

10:30 Kaffeepause

10:45 »Fallbasiertes e-Learning in der medizinischen Aus- und Weiterbildung*
Matthias Holzer (Klinik Innenstadt der LMU Miinchen, instruct)

12:00 Feedbackrunde: Erste Eindriicke - Zusammenfassung und Feedback

12:30 Mittagessen

14:00 oscare® e-Learning — praxisnah zum Erfolg! Erfahrungen aus dem bundesweiten
Rollout von oscare® in der AOK-Gemeinschaft
Marita Schwarz, Birgit Siepen (AOK Systems GmbH)

15:00 Kaffeepause

15:15 »e-Learning in der EDV - ein Pilotprojekt in der Chariteé“
Susanna Mittermaier (Charité/GDL Gesundheitsdienstleistungsgesellschaft mbH)

16:00 Ende der Veranstaltung
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Anmeldung Telefax: 0 89 / 62 75 77 51

zum VIWIS e-Learning — Forum

Termin: Ort:

16. November 2005, ab 14:30 Uhr bis Hotel Weilenburg, 48727 Billerbeck, Gantweg 18,
17. November 2005, 16:00 Uhr Telefon: 02543 /750

Teilnahmegebiihr: Hotelreservierung

Die Teilnahmegebiihr betrigt 140 €. Bei VIWIS reserviert fiir Sie gerne ein Zimmer im Hotel.
Anmeldung bis zum 21. Oktober 2005 gilt die Die Hotelkosten bezahlen Sie bitte direkt am
erméBigte Teilnahmegebiihr von 120 €. Abreisetag im Hotel.

Die Teilnahmegebiihr gilt jeweils zzgl. MwSt. Kosten inkl. Friihstiick:

und ggf. Hotelkosten. Einzelzimmer: 60%€

Doppelzimmer: 100 €
Ich melde mich verbindlich fiir das VIWIS-Forum am 16./ 17. November 2005 an.
Ich werde an folgendem Vortrag oder Workshop teilnehmen:
D »Online-Sitzungen mal ganz praktisch*
D »e-Learning in der Miinchener Riick“
D »e-Learning als Unterstiitzungskonzept in der Projektmanagment-Qualifikation“
D NEU: ,,Nordic-e-Walking mit der Techniker Krankenkasse - ein Erfahrungsbericht*

a NEU: ,Fallbasiertes e-Learning in der medizinischen Aus- und Weiterbildung“

Hinweis: 17.11. nachmittags parallele Veranstaltung ohne Voranmeldung!

Ich reise am Bitte reservieren Sie fiir mich
a 16. November 2005 / Q ein Einzelzimmer.
a 17. November 2005 an. Q Doppelzimmer.

Q Ich bendtige kein Zimmer.

Name

Firma

Abteilung

Strafie

PLZ, Ort

E-Mail-Adresse

Telefon Telefax

Ort, Datum Unterschrift



